TOIMINTAKYVYN ARVIOINTI

Psyykkisen toimintakyvyn arviointi

Psyykkista toimintakykya arvioimalla hoitaja saa konkreettista tietoa vanhuksen
psyykkisesta toimintakyvysta. Hoitaja pystyy kuvailemaan vanhuksen psyykkista
toimintakykya ja tunnistamaan toimintakykyyn liittyvat voimavarat seka ongelmat. Naiden
tunnistaminen on valttdmatonta, jotta hoitaja voi tukea vanhuksen psyykkista
toimintakykya tavoitteellisesti.

Psyykkisen toimintakyvyn arvioinnissa voidaan kayttda vapaamuotoisia tai strukturoituja
haastatteluja, havainnointia ja erilaisia psyykkisen toimintakyvyn arviointimittareita seka
neuropsykologisia tutkimuksia. Mittarit voivat olla joko atk-pohjaisia tai manuaalisia.
Toimintakyvyn arviointi on haastava tehtava ja se vaatii hoitajalta paneutumista ja
huolellisuutta. Hoitajan tehtavana on tunnistaa vanhuksen psyykkiseen toimintakykyyn
liittyvia voimavaroja ja ongelmia. Hoitajan on tarkeda tehda tiivista yhteistyota
mielenterveystydn asiantuntijoiden kanssa psyykkisen toimintakyvyn tukemiseksi.

Hoitaja arvioi vanhuksen psyykkisesta toimintakyvysta seuraavia asioita

= persoonallisuus
= mieliala

= minakasitys

= jtsearvostus

= motivaatio

= aloitekyky

= paatdksenteko
= havaitseminen

= muisti

= oppiminen

VANHUSTEN TOIMINTAKYVYN TUKEMINEN TAIDOLLA JA LAADULLA



